
講座内容 ／ 講師紹介
内容や講師が一部変更することがあります。

    変更の際はホームページなどでお知らせいたしますのでご了承ください。

【お問い合わせ】とよたキャリアカレッジ運営事務局

(株)eight TEL 0565-41-8871 ／ MAIL office-3.3@8eight8.jp

各回 金曜日 13:30～15:00

2024とよたキャリアカレッジ

誰もが成長を実感できる職場へ

主催／豊田市

TOYOTA CAREER COLLEGE

◇ 主催 豊田市（産業部 産業労働課） ◇ 事務局 株式会社eight 



❶ ご登録事業者にお勤めの方は、お好きなプログラムを選んで何度でも受講いただけます。

❷ 受講予約は専用の予約サイトよりお申し込みいただきます。
 予約サイトでは、個人でも複数人まとめて（一度に10名まで）でもお申し込み可能です。

❸ 受講形式は講座により異なります。  
①リアル推奨講座    ②オンライン開催
リアル推奨の講座でも、特別な事情によりオンライン受講を希望の場合は、
予約サイトのお問い合わせフォームよりご連絡ください。

❹ 一部、一般の方も参加できる公開講座がございます。
予めご了承ください。

    公開講座（予定）8/23、10/25、12/6、2/7

❺ 予定プログラムや会場が変更となる場合がございます。
変更の際はHPやメールなどでお知らせいたします。

= 2024年度年間プログラム =

受講予約サイト

(開催期間 2024年8月～2025年3月)

※内容は変更になることがあります。変更の際はHPなどでお知らせします。
※●印 一般公開講座



どなたも受講可

自身のコミュニケーションタイプを知って
仕事に生かそう

8/23(金)
@キラッ☆とよた

主な講座内容
ホランド理論のパーソナリティタイプ診断を活用して自己理解を深めていきます。パーソナ
リティ タイプを知ることで自身がどんなコミュニケーションが得意なのか、職場の仲間、
上司、お客様がどんなコミュニケーションタイプなのかなどを知り、ケーススタディを通し
て楽しく実践的に学んでいきます。

講師：安藤めぐみ

AI時代にこそ求められる「心の知能指数」
EQを高めよう

10/4(金)
@キラッ☆とよた

主な講座内容
社会で活躍するために、従来は豊富な知識と頭の回転の速さ（IQ）が求められていましたが、
価値観の多様化や正解が明確でない昨今では、感情をうまく管理し、利用できる能力（EQ)
が求められている。AIによりみるみる環境が変わる中、その変化に適応し、人同士のつなが
りを強くするためにもEQを高めてみませんか。本講座では、EQを高めるためのポイントを
ご紹介し、簡単なトレーニングなどを行う予定です。

講師：金子美智代 リアル推奨

リアル推奨

働くママパパのための資産形成講座
～お金の不安を手放し、満たす使い方を学ぼう！～

10/25(金)
@キラッ☆とよた

主な講座内容
年金をはじめとする社会保障制度の変化に合わせて、働き方の見直しや自助努力の必要性が
高まっています。 昔と比べ、定期預金に預けていてもお金を増やすことは難しく、運用し
ないともったいないと考える人もいるかもしれません。でも、子育て中の大きな出費が控え
ているのであれば、リスクを許容できる範囲で運用することも忘れてはいけません。この講
座では、資産形成を通して、今の生活に必要なお金と将来にかかるお金をどう準備するかを
考え、貯める、運用する以外に、楽しく使う考え方をお伝えします。

講師：祖父江仁美
リアル推奨 一般公開講座



どなたも受講可

社会人のための思考整理力アップ講座
②コミュニケーション編

2/14(金)
@キラッ☆とよた

主な講座内容
「業務の質問をしたいが聞き方が分からない」「何度言っても理解してもらえない」日常で
よくある場面で何が起こっているのかを考え、声に出してみる、対話するワークで伝わりあ
う楽しさを体感しましょう

講師：八木愛 リアル推奨

伝える力
―プレゼン力を高めよう―

2/7(金)
@キラッ☆とよた

主な講座内容
マスクから解放されて、これまで以上に表情、声の大切さを実感する方も多いかと思いま
す。 講座では、美しいのびやかな声づくり、体・⼝・⾆の体操のほか、「コミュニケー
ションの大切な要素」 や「伝わる⽂章」の組み立て方を学びます。気持ちの良いコミュニ
ケーションを楽しく練習しましょう。

講師：村瀬寛美 リアル推奨

社会人のための思考整理力アップ講座
①タスク管理編

12/13(金)
@キラッ☆とよた

主な講座内容
タスク管理編：限られた時間の中で段取り良く仕事をしようとto doリストを作ってもやり
きれないことはありませんか？たった10分、紙1枚に「手で書く」「感じる」ワークで本当
に必要なタスクはなにか整理してみましょう。

講師：八木愛 リアル推奨

一般公開講座



リーダー職のためのキャリアデザイン
～ありたい姿をイメージしよう～

9/6(金)
@キラッ☆とよた

主な講座内容
リーダーと言うと、仲間や部下の先頭に立って、彼らを引っ張っていかなくてはならないと
思って、「自分にできるのだろうか」と不安になっていませんか？仕事のステージが変わる
今だからこそ、これまで経験してきたことを一度振り返って、自己理解を深めながら、今後
のキャリアについて一緒に考えていきましょう。

講師：金子美智代  リアル推奨

主な講座内容
コーチングとは「相手が持っている可能性や能力を引き出し、最大限発揮できるように
サポートする」コミュニケーション方法。コーチングの基本スキルと言われる「傾聴」
「承認」「質問」の要素を学び・実習しながら体験していきましょう。上司部下の関係性だ
けで なく、お客様・家族・部活動・地域コミュニティなど、どんな場面でも活用できます。

基礎編では「傾聴」「承認」について学び、実習に取り組みます。
実践編では傾聴・承認をベースに、「質問」の要素に重点を置いて実習に取り組みます。

講師：野崎安澄   リアル講座

組織の心理的安全性を高める対話力 1/17(金)
@キラッ☆とよた

主な講座内容
⼼理的安全性の高い職場は、定着率もよく、士気も高く、多様な人材が活躍し、イノベー
ションが起きやすいと言われています。そんな職場にしていくための重要なポイントが、
コミュニケーションです。「1対1 での対話の機会を設けても、若手社員の本⾳を引き出せ
ない」「面談が一方的になってしまう」などの課題を感じていたら、ぜひこの講座へお越し
ください。実践形式でコミュニケーションのポイントを学んでいきます。

講師：鬼木利瑛 リアル推奨

リーダー・管理者

後輩や部下のやる気を引き出すコーチング
(基礎編・実践編）

◆基礎編

10/11(金)
◆実践編

11/15(金)
@キラッ☆とよた



若手・中堅

若手社員のためのキャリアデザイン
～目標を立てよう～

9/13(金)
@キラッ☆とよた

主な講座内容
若手社員は、初めての経験が多く戸惑うことがあります。先輩みたいにうまく仕事ができな
い、失敗ばかりしてしまうなどと自信をなくし、自分にはこの仕事は向いていないと悩んで
しまうこともあるかも知れません。キャリアデザイン研修では、これまでを振り返り自分の
興味・関⼼、価値観や仕事への意味づけをし、ありたい自分をイメージしながらスモールス
テップで目標を立てていきます。

講師：鬼木利瑛 リアル推奨

自分の強みを活かすセルフマネジメント講座 11/8(金)
@キラッ☆とよた

主な講座内容
自分の強みって何だろう？強みを活かすってどういうこと？そのためには、何をしたらいい
の？ そんな方に、実際にワークを行いながら、セルフマネジメントの仕方について、知っ
て頂け たらと思います。自分が今、何をやったらよいか迷っている方、やりたいことはあ
るけど、なかなか動けないでいる方におすすめです。 この機会に、自分自身としっかり向
き合う時間を作ってみませんか。

講師：金子美智代 リアル推奨



両立社員

そろそろ親のことが気になりはじめた
あなたに介護と仕事の両立講座

12/6(金)
@キラッ☆とよた

主な講座内容
子育てと違い、ある日突然起こるのが介護。特に、自分の人生が後半に差し掛かり、どのよ
うに生きていくのかを考え始めるミドル世代にとって、介護による環境の変化は大きなライ
フイベントといえます。介護にどのように向き合い、対応をするのか、また対応できるのか
は日頃から考えておきたいものの、忙しい毎日では後回しにしがちです。その時に、慌てた
り、一人で抱え込まないよう、今から少しずつ準備をしましょう。大切にしたい自分の価値
観などから考えるきっかけとなる講座です。

講師：千葉真由美 リアル推奨

子育て世代のキャリアデザイン
～男女育休時代の両立策～

9/27(金)
@キラッ☆とよた

主な講座内容
男女関係なく育児を両立しながら働く方が増えつつある中、ロールモデルが少ないことや世
代間ギャップなど悩みや迷いを抱えていませんか？
仕事と育児がそれぞれ充実してこそ、本当の両立です。この講座を通して改めて自分らしい
キャリア（働き方、生き方）のヒントをつかんでください。

講師：鬼木利瑛 リアル推奨

キャリア・アンカー(自分軸)を知って
自分らしいキャリアを築こう

2/21(金)
@キラッ☆とよた

主な講座内容
社会に出て働き始めたばかりのころは、与えられた仕事をこなし、身につけるだけで精いっ
ぱいなもの。 社会人としての自覚と責任感とともに「仕事における自分の大切にしたい価
値観」が芽生えてきます。 しかし実際は、その価値観をじっくりと感じる間もなく仕事・
家庭にと忙しい毎日が過ぎていく人が多いかもしれません。
このセミナーを機に、今後のキャリア形成の一助として改めて自分の大切にしたい価値観を
考えてみましょう。セミナーでは実際に簡単な診断テス トから自分のキャリアアンカーを
見出していきます。

講師：千葉真由美 リアル推奨

一般公開講座



経営者・人事管理者

65歳定年時代のシニア社員活躍促進セミナー 1/24(金)
＠オンライン

主な講座内容
改正高年齢者雇用安定法の施行から6年が経過し、60歳定年後の再雇用や定年延長などシニ
ア社員を対象とした評価・賃金制度を本格的に見直す企業が増えています。
今回、豊⽥市はたらく人がイキイキ輝く事業所表彰のイキイキ優秀賞を受賞し、65歳定年制
度を実際に取り⼊れている豊⽥電気株式会社 取締役 芳賀亮介氏をゲストにお迎えし、取り
組みの良い面や成果とともに大変な面や新たな課題なども含めたリアルな事例をお聞きしま
す。
コーディネーターはファイナンシャルプランナーであり、ミドルシニア層の支援に力を⼊
れているキャリアコンサルタントの小澤智恵氏が務めます。

講師：小澤智恵
ゲスト：豊⽥電気株式会社 取締役 芳賀 亮介氏 オンライン開催

セミナー付き異業種交流会 3/7(金)
@キラッ☆とよた

主な講座内容
どうしたら組織がうまくいくかという人事の普遍的な課題に対して、1人で奮闘している人
事や経営者の方も多いのではないでしょうか。人事施策を進めるなかでのモヤモヤ、ちょっ
とした採用広報のテクニック、複雑化する法律への対応、、、など、気軽に相談し合えるつ
ながりを提供するワークショップ型交流会を開催します。

講師：鬼木利瑛        リアル推奨



講師紹介

【所属・資格】株式会社eight 代表取締役/キャリアモデル開発センター
豊⽥センター長/2級キャリアコンサルティング技能士/豊⽥市働き方改革
アドバイザー/一般社団法人ママライフデザイン研究所理事/MUSASHi 
Innovation Lab CLUEメンター

【略歴など】リクルートにて人材採用・育成部門で営業・人事を経験し
た頃から一貫して「女性のキャリア」に取り組んできた。自身も３姉妹
の母をしながら、夫の転勤転職による移住も経験しながら人生100年時代
を豊かに生きるべく奔走中。https://8eight8.jp

鬼木利瑛

【所属・資格】国家資格キャリアコンサルタント/筆もじ屋SOU主宰

【略歴など】新卒で電機メーカーに就職。営業企画を約10年担当。退職
後、パート、派遣社員、契約社員、正社員など様々な働き方と職種を経
験。出産後は㈱eight創業時より、女性の起業支援業務を担当しながら、
筆もじ講師として起業。カルチャーセンター講師などを務める。
https://www.instagram.com/fudemoji.sou/
現在は国家資格キャリアコンサルタントとしても豊かなキャリア形成の
支援をしている。

千葉真由美

【所属・資格】国家資格キャリアコンサルタント/2級キャリアコンサル
ティング技能士/健康経営アドバイザー/秘書検定１級/ハンドケアセラピ
スト

【略歴など】大手自動車メーカー管理職、経営企画・方針管理・人材育
成・各階層別研修の企画・運営などに従事。 仕事と育児の両立で苦し
んだ自身の経験を活かし、育児と仕事を両立する若手、仕事の幅を広げ
ていきたい女性、また人生100年時代に輝き続けるミドルシニアを対象に、
自分らしい人生を歩むためのキャリアカウンセリングやセミナーを開催。
⼼理的安全性や１on 1などの組織運営支援でも活動中。

安藤めぐみ

【所属・資格】国家資格キャリアコンサルタント/2級キャリアコンサ ルティ
ング技能士/ （一財）生涯学習開発財団認定マスターコーチ/社 会教育士/自遊
季楽会代表

【略歴など】新卒で大手自動車メーカーに技術系として⼊社。結婚・出産・育
児を経て、会社生活の後半はマネジャー（グループ長、室長）として、メン
バーの人材育成に尽力。ここ数年は複業でキャリコン。この春、早期退職しセ
カンドキャリアを歩み始めた。リケジョ、ワーママという言葉がまだなかった
頃に、社内の超マイノリティとして、仕事を続 けてきた経験を活かし、現在
はメーカーで働く方のキャリア相談や民生委員として地域の相談役になってい
る。その他、自遊季楽会代表として農業体験イ ベント等の企画・運営やボラ
ティア（⾥⼭保全、読み聞かせ、 災害、プロボノ）にも20年以上参加。金子美智代

https://8eight8.jp/
https://www.instagram.com/fudemoji.sou/


講師紹介

【所属・資格】NPO法人セブン・ジェネレーションズ代表理事/愛知 アーバンパー
マカルチャー発起人/チェンジ・ザ・ドリームシンポジ ウムファシリテーター

【略歴など】新卒後リクルートマネジメントソリューションズに⼊社 し、人事制度
設計・研修・採用コンサルティング等の営業を担当。夫 の海外駐在を機に退職。東
日本大震災をきっかけとして、子供達に豊 かな自然と地球を残し、1人1人がある
がままにイキイキと生きられる 社会を実現するための活動を始める。SDGsに取り
組み市民力を高め るワークショップ・研修・オンラインコース・イベント等の企画
運営、ファシリテートを行う。https://sevengenerations.or.jp

野崎安澄

【所属・資格】一般社団法人日本ノートメソッド協会認定方眼ノートトレーナー／
株式会社矢作新報社記者／耳つぼリンパケア温-on-代表／ EJA耳つぼジュエリー協
会認定セラピスト／さとう式リンパケアセラピスト／社会福祉士／介護福祉士

【略歴など】新卒で障がい者福祉に携わる。幼稚園・小学校の役員の傍らいろいろ
なパートに挑戦し矢作新報社地域記者になる。自身の体質改善をきっかけに始めた
耳つぼマッサージとさとう式リンパケアで起業。多忙を極めた頃方眼ノートに出会
い人生が拓けた経験から、学生から社会人までノートで自己を実現する講座を行っ
ている。

八木愛

【所属・資格】】 じんFP事務所 代表/ファイナンシャルプランナー /(社)DCコン
サルタント協会 DCコンサルタント®

【略歴など】2017年8月 じんFP事務所を開業。
育児や介護、 学び直し、仕事の両立といった自律的キャリア形成を
後押しできる企業が求められていくと考え、 企業型確定拠出年金の
導⼊サービスや職場内での金融教育を行う。
著書：お金の使い方・貯め方教えて下さい
(主婦の友社) https://jin-fp-official.com/

祖父江仁美

【所属・資格】フリーアナウンサー/
『子ども話し方教室』主宰/あなたらしい話し方を提案『HANAStyle』代表/愛知
淑徳大学⾮常勤講師、金城学院大学⾮常勤講師

【略歴など】元メーテレアナウンサー「ドデスカ！」MCなど担当。現在はナレー
ション、司会の他、愛知淑徳大学⾮常勤講師、社員研修、「子ども話し方教室」
を主宰するなどアナウンサー経験を生かし、子どもから大人まで一人一人にあっ
た話し方を見つけるアドバイスを行う。https://hmurase.jimdofree.com/

村瀬寛美

【所属・資格】FPオフィス小澤代表/ファイナンシャルプランナー・宅地建物取引
士・国家資格キャリアコンサルタント/キッズマネーステーションⓇ 認定講師・日
本相続診断士協会会員

【略歴など】
約15年間の建築・不動産業従事の後、専業主婦を経て独立。金融教育団体や相
続・空き家問題に取り組むNPOに所属の傍ら、お一人様の義兄の死をきっかけに
キャリアコンサルタントの資格を取得。ミドル層のセカンドライフ・キャリアの
支援をライフワークとしたく、キャリコンFPとして活動中。
https://fp-ozawa.com/

小澤智恵

https://sevengenerations.or.jp/
https://jin-fp-official.com/
https://hmurase.jimdofree.com/
https://fp-ozawa.com/
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